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Ministero dell’lstruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO DI OME
Scuola dell'Infanzia Statale di BRIONE - POLAVENO
Scuola Primaria Statale di BRIONE - MONTICELLI BRUSATI - OME - POLAVENO
Scuola Secondaria 1° gr. Statale di MONTICELLI BRUSATI - OME - POLAVENO

Via Valle, 7 - 25050 OME (BS) — BSIC81100Q@istruzione.it — tel. 030-652121 — fax 030-6852898

Al personale delle istituzioni scolastiche
Ai liberi professionisti interessati
All’albo online

di selezione di collaudatore interno di altra istituzione/esterno di particolare e comprovata

specializzazione per n.1 incarico di collaudatore da utilizzare per il PROGETTO
“UNO SGUARDO AL FUTURO”, CUP 134D22003520006

, finanziato nell’'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 - Istruzione e
Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’'Unione europea
- Next Generation EU.

AVVISO PUBBLICO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma Next Generation
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato lo
strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

il piano progettuale di massima prodotto dall’istituto per la realizzazione del progetto “Uno sguardo
al futuro”;

le istruzioni operative dell’'Unita di missione PNRR del MIM n° 107624 del 21 dicembre 2022, ed in
particolare, a pag. 9, dopo la firma dell’accordo di concessione il finanziamento relativo al progetto
dovra essere iscritto nelle ENTRATE del Programma Annuale;

la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM n° 4303 del 14 gennaio 2023;

il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

la delibera del Collegio Docenti n°® 07 del 01/09/2022 “Approvazione ed adesione al progetto PNRR”;

la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e

ricerca - Investimento 3.2 del PNRR - Scuola 4.0. circa 'eventuale ammissibilita delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTE le istruzioni operative per I'attuazione degli interventi del Piano Scuola 4.0, Next Generation digital classroom,

prot. 107624 del 21/12/2022igjrmatg digitalmente da LUCIANO GERRI
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VISTO il comma 1 dell’art. 114 del Dlgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti aventi ad oggetto lavori,
servizi o forniture e diretta dal RUP, che controlla i livelli di qualita delle prestazioni. II RUP, nella fase
dell'esecuzione, si avvale del direttore dell'esecuzione del contratto o del direttore dei lavori, del coordinatore in
materia di salute e di sicurezza durante 1'esecuzione previsto dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, nonché del
collaudatore oppure della commissione di collaudo o del verificatore della conformita e accerta il corretto ed
effettivo svolgimento delle funzioni affidate;

VISTO il DL 30/3/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTA lanecessita di reclutare personale esperto collaudatore per il progetto in oggetto;
PRESO ATTO delle clausole di incompatibilita contenute all’art. 116 comma 6 che tra le cause di incompatibilita

evidenzia:

*  coloro che hanno comunque svolto o svolgono attivita di controllo, verifica, progettazione,
approvazione, autorizzazione, vigilanza o direzione sul contratto da collaudare;

*  coloro che hanno partecipato alla procedura di gara

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 5043 del 14.11.2023;

RENDENOTO

che & indetta una procedura selettiva volta ad individuare n. 1 Collaudatore, utilizzando in ordine di priorita:

o Personale interno;
o Di altra istituzione scolastica;
. Esterno;

di particolare e comprovata specializzazione, coerente con il progetto.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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Art. 1: Compiti dell’esperto collaudatore

I1 collaudatore dovra:

»  Effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzature;
*  Operare in conformita secondo le linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal PNRR;

»  Verificare che il materiale consegnato corrisponda a quanto contenuto negli atti procedurali e sia conferme
con gli stessi e segnalare eventuali difformita;

»  Verificare che il valore del materiale da verificare sia congruo con gli atti amministrativo/contabili della
procedura e segnalare eventuali difformita;

»  Verificare che il materiale da verificare sia in regola con le leggi e la normativa del settore;

* Verificare la conformita degli acquisti effettuati secondo il criterio DNSH ovvero il principio Do No
Significant Harm/CAM, che prevede che gli interventi previsti dai PNRR nazionali non arrechino nessun
danno significativo all'lambiente;

»  Verificare la rispondenza dei lavori eseguiti e dei materiali forniti alle norme di sicurezza previste dalla
Legge 81/2008 e ss.mm.ii ed il rispetto alla Legge 37/2008 e ss.mm.ii. nel caso di realizzazione di impianti;

* Prendere atto delle eventuali modifiche, contenute nel documento di stipula, in merito alle procedure e ai
tempi di verifica;

*  Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto,
al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione dello
stesso, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

* Prendere atto della documentazione procedurale/contabile/amministrativa/tecnica trasmessa dal RUP
per gli adempimenti legati alla verifica di conformita;

* Procedere, secondo la normativa standard o secondo quanto stabilito nel contratto, agli interventi, anche
parziali e/o in tempi diversificati, di verifica del materiale consegnato, provvedendo alla verifica della
corretta installazione, del funzionamento, della rispondenza alle normative legislative in vigore;

* Redigere processo verbale per ogni intervento parziale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato
11.14 del Dlgs 36/2023;

*  Monitorare la realizzazione delle prestazioni con l'operatore economico affidatario al fine di una buona
riuscita dell’intervento;

* Collaborare per la gestione del progetto con il DS, il DSGA e il gruppo di lavoro al fine di controllare
I'integrita e la completezza dei dati relativi al piano inseriti nell’apposita piattaforma telematica - FUTURA
PNRR gestione progetti e la compilazione, nella stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti e di quanto
di sua competenza;

* Comunicare al RUP il termine delle attivita di verifica secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato 11.14
del Dlgs 36/2023 e definire un incontro con lo stesso per redigere il verbale di verifica definitivo;

* Redigereil verbale di verifica finale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato I1.14 del Dlgs 36/2023;

* Rendersi disponibile anche dopo la chiusura del progetto nel caso di eventuali verifiche da parte
dell’Autorita competente;

* Redigerei Timesheet relativi alla propria attivita.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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Art. 2: Requisiti di ammissione per la partecipazione e criteri per la selezione

I requisiti di ammissione sono:

a) Dicarattere generale
- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- nonessere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs. n.
39/2013;

- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.
b) Di carattere specifico (di accesso e di selezione)

Puo partecipare alla selezione il personale con esperienza specifica in attivita di assistenza tecnica e con
conoscenza degli strumenti digitali.

L'incarico sara conferito prioritariamente a personale interno, al personale di altra istituzione scolastica e, in
mancanza di istanze, a personale esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti
sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando
conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze e i relativi curriculum vitae, obbligatoriamente in formato
Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico dell'IC di Ome entro e non oltre le ore 09:00 del giorno
28/11/2023 da inviare all'indirizzo PEC: bsic81100g@pec.istruzione.it o in caso di assenze di indirizzo PEC
inviare tramite PEO: bsic81100g@istruzione.it oppure a mezzo del servizio postale tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno ed avente come oggetto: Candidatura Esperto Collaudatore per il progetto Next
Generation Classrooms “Uno sguardo al futuro”.

Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, un’apposita Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire gli incarichi,
effettuera la selezione delle domande e la formulazione della graduatoria.

La domanda dovra essere presentata tramite I’allegato A - domanda di partecipazione, corredata di allegato
B - scheda di autovalutazione, allegato C - dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di
interesse e di cause di inconferibilita e incompatibilita, da compilare a cura dell'interessato. Alla domanda
dovranno essere allegate il curriculum vitae e copia della carta d’identita. Non saranno prese in considerazione
le candidature incomplete o non debitamente compilate.

Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra Amministrazione

Scolastica e richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di
cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165 del 30/03/2001 ss.mm. ii.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate dall’apposita commissione che procedera alla comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

Criteri di selezione:

Diploma Max Punti 6
Fino a42/60 ovvero 70/100: 1 punto

Fino a 48/60 ovvero 80/100: 2 punti

Fino a 60/60 ovvero 100/100: 3 punti

Qualifica almeno triennale di elettrotecnico Punti 5
Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1 MIUR ...) Punti 2 per
certificazione
(max2)

Esperienze specifiche (max 30 punti)

Comprovate esperienze/competenze di collaudo di Reti Informatiche, Punti 6 per ogni attivita
Laboratori informatici e/o ambienti di apprendimento di supporto alla didattica
in ambito diverso dal PNRR

Esperienza lavorativa come dipendente di aziende/scuole del settore specifico Punti 2 per ogni anno
(documentabile) con mansioni di riparatore/sistemista/collaudatore di
attrezzature specifiche e/o di supporto alla didattica

Precedenti rapporti di collaborazione come Collaudatore con istituzioni Punti 4 per ogni attivita
scolastiche nell’ambito di progetti PON/FESR

Altre esperienze informatiche
Punti 2

[ risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. L’incarico sara
attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

Art. 5: Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Trascorso il termine di ulteriori 7 giorni la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita fino alla conclusione dei lavori.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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Art. 6: Attribuzione incarico - durata

L’attribuzione dell'incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la
normativavigente.

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore
non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita
pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione
Scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. Soprattutto, il collaudatore dovra
tenere conto del cronoprogramma di progetto, come da Accordo di concessione PNRR, che, tra I'altro, prevede come
termine per le procedure di affido dell’acquisto di servizi/lavori/forniture il 30 novembre 2023.

Art.7: Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all'art. 4.

Art. 8: Incarichi e compensi
L’attivita sara retribuita per un importo complessivo lordo stato di € 2327,44

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettivo accreditamento del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica
da parte dell’ente erogatore.

L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile,
se esterno all’Istituto.

Non possono partecipare alla selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa interessate alla
partecipazione alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

Art. 9 - Informativa sul trattamento dati personali

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente
documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato
sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si
invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati
comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla
riservatezza. L'istituto adotta idonee misure di sicurezza per cid che concerne la conservazione e la custodia dei
dati. I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di
regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici
e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono
riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs 196,/2003.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI



BSIC81100Q - A5C1924 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005047 - 14/11/2023 - V1.3 - U

F T I LA SCUOLA Hinenziato gJ\g AMenidero dll Strsions . @] Ttaliadomani
dall'Unione europea g1 ) PO NSOHALEDIRBRESAERESLBZA
u URA PER LITALIA DI DOMANI NextGenerationtU ool Mot "

Art. 10: Disposizioni finali e Pubblicizzazione

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione é il Dirigente Scolastico Prof. Luciano Gerri.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Del presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’Albo online del Sito web di questa Istituzione
Scolastica.

Fanno parte integrante del presente bando gli allegati A-B-C.

Il Dirigente scolastico

Prof. Luciano Gerri
Documento informatico firmato digitalmente ai
sensidel D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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ALLEGATO A - Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IC DI OME

OGGETTO: AVVISO SELEZIONE ESPERTO INTERNO/ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA/ESTERNO PER
L’INCARICO DI COLLAUDATORE da utilizzare per I'attuazione del progetto “UNO SGUARDO AL FUTURO”,
CUP 134D22003520006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

- PROGETTO: “UNO SGUARDO AL FUTURO”
- CUP:134D22003520006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov.(__)il_/__/

CODICE FISCALE

Residente a cap Prov. (__)

Indirizzo n.

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di:

[ ] Esperto “Collaudatore”

In qualita di:

O personale appartenente a questa istituzione scolastica;

O personale appartenente ad altra istituzione scolastica;

o Personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione;

O Soggetto privato esterno alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165;

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia e preso atto dei requisiti richiesti dall’avviso.

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

[0 esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

[0 godere dei diritti civili e politici;

O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quale astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R n. 62/2013;

di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione
in qualita di ;
di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

di possedere titoli e/o competenze specifiche attinenti all’'intervento richiesto.

oo

O

OooOoo0oano

Come previsto dall’Avviso, allega:

- Allegato B - Scheda di autovalutazione

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato B -
scheda di autovalutazione e le dichiarazioni previste all’art.3 del presente avviso;

- Fotocopia carta d’identita in corso di validita;

- Allegato C - Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse e assenza cause di
incompatibilita e inconferibilita.

Informativa ex art. 13 D. Lgs n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento
dei dati personali dei Fornitori/Esperti*

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR n. 679/2016.

Data Firma

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione
PROGETTO: “UNO SGUARDO AL FUTURO”, CUP 134D22003520006, finanziato nell’ambito del decreto del
Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation
classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

CUP: 134D22003520006

Data
da compilare a cura del candidato (specificare ogni .
singolo titolo e esperienza professionale) Da compilare a cura del candidato Da compilare a cura della
Commissione
Diploma

Fino a 42/60 ovvero 70/100: 1 punto

Fino a 48/60 ovvero
80/100: 3 punti

Fino a 60/60 ovvero 100/100: 6 punti
Max 6 punti

Qualifica almeno triennale di elettrotecnico

Punti 5

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1 MIUR ...)

Punti 2 per certificazione Max 4 punti

ESPERIENZE LAVORATIVE

Comprovate esperienze/competenze di collaudo di
Reti Informatiche, Laboratori informaticie/o ambienti
diapprendimento di supporto alla didattica in ambito
diverso dal PNRR

Punti 6 per ogni attivita
Max 12 punti

Esperienza lavorativa come dipendente di aziende del
settore specifico (documentabile) con mansioni di
collaudatore di attrezzature specifiche e/o di supporto
alla didattica

Punti 4 per ognianno
Max 8 punti

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI
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Precedenti rapporti di collaborazione come Collaudatore
con istituzioni scolastiche nell’lambito di progett
PON/FESR

Punti 4 per ogni attivita
Max 8 punti

Altre esperienze informatiche

Punti 2

Firmato digitalmente da LUCIANO GERRI
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ALLEGATO C - Dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di
inconferibilita e incompatibilita

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IC DI OME

Oggetto: DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI
INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h L.
190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013)

I1/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. ()il / /

Codice fiscale

Residente a cap Prov. ()

Indirizzo n.

Telefono e-mail

avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico di codesta istituzione scolasticaper la
selezione di n. 1 ESPERTO “COLLAUDATORE” nell’ambito del Progetto “UNO SGUARDO AL FUTURO”, CUP
134D22003520006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218,
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni false o0 mendaci, cosi come stabilito
dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ex articolo 75 del medesimo D.P.R., sotto
la propria responsabilita

DICHIARA

At sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

* Che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I’IC di Ome, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla leggen. 190/2012

* Che non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, a
svolgere incarichi nell’interesse dell’IC di Ome

* Di prestare I’attivita professionale di

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

AUTORIZZA
La pubblicazione dei presenti dati sul sito web dell’IC di Ome.

Data

firma

Firmato digitalmente da LUCIANO GERR
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Allegato D - Informativa

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, per il trattamento
dei dati personali.

Spett.le Candidato,

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei
dati personali”) e del Regolamento Europeo 679 /2016 (GDPR), nel seguito indicato sinteticamente come
“ Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sara improntato ai principi di liceita e
trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. Vi forniamo, quindji, le seguenti informazioni sul
trattamento dei dati:
= Tutti i dati da Voi forniti, nell'ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno trattati
esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola, che sono quelle relative all'istruzione ed alla formazione degli
alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalita relative alla conclusione di contratti di fornitura
di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, cosi come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n.
297/1994, D.P.R.n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le norme in materia di contabilita generale dello
Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, D. Lgs 36/2023 e tutta la normativa e le prassi
amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni);

= Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto; 1'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei
contratti;

= Il trattamento sara effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza
indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati secondo le indicazioni
delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati
dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla
Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali;

= I dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalita istituzionali della scuola,
anche se raccolti non presso I'Istituzione scolastica ma presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni
periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali;

= [ dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni
dilegge e di regolamento;

= Il titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico Prof. Luciano Gerri

Firma per presa visione

Firmato digitaimente da LUCIANO GERRI




		2023-11-14T11:00:34+0100
	LUCIANO GERRI




